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1. Indikator Kinerja Utama

a. Luaran Dharma Pendidikan: mencakup IPK, Prestasi Akademik/non Akademik, Masa 
Studi, Daya Saing Lulusan (masa tunggu dan kesesuaian bidang), Kinerja Lulusan 
(kepuasan pengguna, tempat kerja, dan penghargaan yang diterima): 
DIKUMPULKAN, DIMONITOR, dan DIKAJI, DIANALISIS untuk PERBAIKAN 
BERKELANJUTAN. Tampilkan dengan teknik representasi yang relevan dan 
komprehensif (kurva tren, rasio, dan proporsi), dan simpulkan kecenderungan yang 
terjadi. 

b. Luaran Dharma Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat: mencakup Publikasi 
Ilmiah, Jumlah artikel, Produk/jasa, dan Luaran Lainnya oleh DTPS dan Mahasiswa. 
Tampilkan dengan teknik representasi yang relevan dan komprehensif (kurva tren, 
rasio, dan proporsi), dan simpulkan kecenderungan yang terjadi. 
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2. Indikator Kinerja Tambahan
- Luaran lain yang ditetapkan oleh PT untuk 

melampaui SN Dikti.

- Indikator kinerja tambahan yang sahih harus 
diukur, dimonitor, dikaji, dan dianalisis untuk 
perbaikan berkelanjutan
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3. Evaluasi Capaian Kinerja
• Deskripsi dan analisis Keberhasilan dan/atau Ketidak 

berhasilan pencapaian standar yang telah ditentukan.
• Harus diukur dengan metode yang tepat, dan hasilnya 

dianalisis serta dievaluasi
• Analisis harus mencakup: identifikasi akar masalah, 

faktor pendukung keberhasilan, dan penghambat 
ketercapaian standar, dan deskripsi singkat tindak 
lanjutnya.
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Penjaminan Mutu Luaran
Deskripsi dan bukti sahih tentang 
implementasi sistem penjaminan 
mutu di UPPS sesuai standar 
mutu PT, terkait PkM mengikuti 
siklus PPEPP
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5. KEPUASAN PENGGUNA
• Deskripsi sistem untuk mengukur kepuasan pengguna 

lulusan dan mitra, termasuk kejelasan instrumen, 
pelaksanaan, perekaman, dan analisis datanya.

• Ketersediaan bukti sahih tentang hasil pengukuran 
kepuasan pengguna lulusan dan mitra yang 
dilaksanakan secara konsisten, dan ditindaklanjuti 
secara berkala dan tersistem.
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6. SIMPULAN HASIL EVALUASI DAN TINDAK LANJUT

Ringkasan dari Pemosisian, 
Masalah dan Akar Masalah, serta 
Rencana Perbaikan dan 
Pengembangan Standar Luaran 
dan Capaian di UPPS
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